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Gastvortrag von
Herrn Prof. Dr. David Gijbels

Thema: The importance of self-direction
for workplace learning

This lecture explores the question why we still need to invest
in workplace learning and what kind of workplace-related
factors and worker-related factors can explain the learning
that takes place at the workplace. It will focus on the import-
ance of a self-directed learning orientation and illustrate this
with some research results. The lecture concludes with what
an individual worker can do to create his or her own learning
opportunities in the workplace.

Dieser Vortrag geht der Frage nach, warum auch zukünftig in
arbeitsplatznahes Lernen investiert werden muss und welche
individuen- und kontextbezogene Einflussfaktoren Lernen am
Arbeitsplatz erklären können. Im Speziellen wird auf die
Bedeutung der Einstellung zu selbstgesteuertem Lernen ein-
gegangen und dies mit empirischen Daten unterlegt. Der
Vortrag geht im Weiteren darauf ein, inwiefern Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen am Arbeitsplatz selbstständig
Lernpotentiale schaffen können.

Der Vortrag wird auf Englisch stattfinden.

Wir laden herzlich zum Gastvortrag von Herrn Prof. Dr. David Gijbels
(Universität Antwerpen) mit anschließender Diskussion ein.

Datum: 27.01.2016
Zeit: 11 - 13 Uhr (c.t.)

Raum: TP 21.2.41

Dr. David Gijbels ist Professor für
Lehr-Lern-Forschung an der Fakul-
tät für Sozialwissenschaften der
Universität Antwerpen. Der
Schwerpunkt seiner Forschungs-
arbeit liegt in den Bereichen pro-
blembasiertes Lernen und
berufliche Bildung.




