
 
Die Universität Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientier-
te Campus-Universität mit rund 20.000 Studierenden. In interdisziplinären 
Teams gestalten wir zukunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie 
den aktiven Wissenstransfer in die Gesellschaft. Als wichtiger Forschungs- 
und Kooperationspartner prägt die Universität auch regionale Entwicklungs-
strategien. Unseren über 2.600 Beschäftigten in Forschung, Lehre, Technik 
und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chancen-
gerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und vielfältigen 
Möglichkeiten. 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! 

Gesucht wird im Fach Soziologie zum 01.07.2023 bis zum 31.12.2023 eine 
 
Studentische Hilfskraft (w/m/d)  
oder  
Wiss. Hilfskraft mit Bachelorabschluss (w/m/d)  
(SHK oder WHB je nach persönlicher Voraussetzung) 

Die Vertragslaufzeit beläuft sich auf 6 Monate mit Option auf Verlängerung, Be-
ginn und Ende können flexibel angepasst werden. Es handelt sich um Tätigkeiten 
im Umfang von 8-10 Stunden pro Woche.  

Die Hilfskraft soll einerseits bei der Lehrplanung und bei der Forschung unterstüt-
zen. Geplant ist die Ausweitung einer Unternehmensbefragung zu Klimafinanzie-
rung in der Region Ostwestfalen-Lippe im Forschungsprojekt ClimFiSoc.  

Das Aufgabengebiet umfasst:  

• Forschung: selbständige Ausweitung und Durchführung einer Unterneh-
mensbefragung auf weitere Branchen mit Unterstützung durch das Clim-
FiSoc-Team, sowie die Transkription von Interviews 

• Lehre: Seminarvorbereitung (Literaturrecherche, Panda-Kurse anlegen, 
Pflege einer Citavi-Datenbank) 
 

Geboten wird: 

• Einblick in das wissenschaftliche Arbeiten (Forschung und Lehre) 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Freundliche Arbeitsatmosphäre 

 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden gem. LGG bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im 
Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB IX) erwünscht. 

Sollten Sie an einer Tätigkeit interessiert sein, freuen wir uns über Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese unter der Kennziffer 5846 
bis zum 31.05.2023 an: lisa.knoll@uni-paderborn.de.  

Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie unter: 
https://www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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