
Wissenschaftliche Leitung
Prof.  Dr.  Antje Langer
Telefon: 05251/603598
antje.langer@upb.de

Geschäftsführung
Dr.  Claudia Mahs
Telefon: 05251/602730
cmahs@mail.upb.de

Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Oxana Eremin
oxana.eremin@uni-paderborn.de

Wissenschaftliche Hilfskraft mit Bachelorabschluss
Lena Sauer
genderzentrum.sauer@gmail.com

Studentische Hilfskraft 
Sascha Lörch
loerch@mail.uni-paderborn.de

BMBF-Projekt: Geschlecht als Analysekategorie in 
Forschungs- und Wissenszusammenhängen (GeFoWiss)

Fachstelle GeFoWiss:
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 
Dr.  Susanne Richter
susanne.richter@uni-paderborn.de

Wissenschaftliche Hilfskraft mit Bachelorabschluss
Leonie Puchbauer

Studentische Hilfskraft 
Hannah Osthövener

Unterstützer*innen und Interessierte

Das Zentrum für Geschlechterstudien/Gender Studies der
Universität Paderborn hat ein Netzwerk von
Unterstützer*innen und interessierten Kolleg*innen
aufgebaut, die sich einmal pro Semester treffen, um in
kollegialer Atmosphäre Kontakte zu knüpfen, gemeinsame
Projekte zu planen und voneinander zu lernen.

An Geschlechterthemen interessierte Kolleg*innen sind
jederzeit willkommen!

Information und Beratung

Sie erreichen uns im Raum H5.206.

Öffnungszeiten bitte der Website entnehmen!
www.upb.de/zentrum-gender

Anmeldung zum Email-Verteiler:
genderzentrum@upb.de

Kontakt

Universität Paderborn
Zentrum für Geschlechterstudien/Gender Studies
Warburger Straße 100, 33098 Paderborn

Mitarbeiterinnen und Kontakt

Zentrum für
Geschlechter-
studien/ 
Gender Studies
www.upb.de/zentrum-gender
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Aufgaben

Das Zentrum für Geschlechterstudien/Gender Studies
(ZG) wurde 2009 gegründet und hat folgende Aufgaben:

 •  Netzwerkbildung innerhalb und außerhalb der 
    Universität Paderborn
 •  Koordination und Ausbau des bestehenden 
    Angebotes im Bereich der Lehre
 •  Konzeption und Durchführung von Ringvorlesungen,
    Tagungen und Workshops
 •  Entwicklung, Koordination und Betreuung des Master-
    teilstudienganges Geschlechterstudien/Gender Studies
    im Zwei-Fach-Master Kultur und Gesellschaft
 •  Erarbeitung von Maßnahmen zur inneruniversitären
    Weiterbildung im Bereich der Geschlechterforschung
 •  Beratung Studierender und Lehrender bei Studien 
     und Forschungsfragen
 •  Unterstützung von Forschungsprojekten im Rahmen
     der Geschlechterforschung und Förderung von Nach-
     wuchswissenschaftler*innen

Zertifikat Geschlechterstudien/
Gender Studies
Das Zertifikat Geschlechterstudien/Gender Studies des
ZGs können Studierende erhalten, wenn sie an drei
Veranstaltungen (Seminar/Vorlesung) zu
Geschlechterstudien/-forschung teilgenommen und eine
bestimmte ECTS-Anzahl erreicht haben. Genaue
Informationen erhalten Sie im ZG.

GeFoWiss

Im April 2024 hat die Fachstelle 
„Geschlecht als Analysekategorie in Forschungs- und
Wissenszusammenhängen" gefördert vom
Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF)
(Prof.  Dr.  Antje Langer) gestartet.

Masterstudiengang „Geschlechterstudien”

Seit dem Wintersemester 2014/15 gibt es an der
Universität Paderborn den Masterstudiengang „Kultur
und Gesellschaft“. Hier werden zwei Fächer parallel
studiert – ausgewählt aus einem Pool von 18 Fächern, zu
denen auch das Fach „Geschlechterstudien/Gender
Studies“ gehört. Die Kombination zweier Studiengänge
eröffnet dabei unterschiedliche wissenschaftliche wie
auch berufsbezogene Möglichkeiten. Sie fördert ein
zugleich theoriegeleitetes wie berufsfeldorientiertes
kulturwissenschaftliches Profil, Interdisziplinarität
und Interkulturalität.
Weitere Informationen  unter: go.upb.de/master-gender

Aktuelle Veranstaltungen

Unsere Veranstaltungen finden Sie auf unserer 
Homepage unter: go.upb.de/ZGVeranstaltungen

Podcast

Den Podcast “Zeit für Gender” 
des ZG  finden Sie unter:
go.upb.de/ZGPodcast

Soziale Medien

Sie finden das Zentrum für Geschlechterstudien auf
Facebook, Instagram, Spotify und Podcast.de.

go.upb.de/ZG-sozialeMedien

Digitale Fortbildung

Digitale Fortbildung “Schule-
Geschlecht-Einfach Digital”
Weitere Informationen:
go.upb.de/sged

Ihre Aufgabe ist es, Forschende aller Fächer der UPB bei
der Berücksichtigung von Geschlechteraspekten in ihren
Projekten zu unterstützen. Ihre Angebote umfassen u.a.
Forschungsberatung, zahlreiche Veranstaltungen und
digitale Ressourcen. 

Weitere Informationen unter:   
go.upb.de/gefowiss
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https://www.uni-paderborn.de/universitaet/gefowiss

